
  
 

                            

 

          

    

 

 

                      

 

 

 

○日 時  平成 27年２月４日（水）  

13:30～15:00 セミナー 15:00～16:00 個別相談会 

○会 場  玉野産業振興ビル ３階会議室 

○講 師  あい社会保険労務士法人  

特定社会保険労務士 宮地義孝 氏  
      ○申込締切  1月 30日（金） 

      ○セミナーの概要 ★経営改善策や合理化のために！ 雇用保険と社会保険のしくみ！！ 

Ⅰ強い会社をつくるための人材確保と紛争予防 

労務診断チェックシートによる自社診断（知っておきたい労務管理の落とし穴） 

Ⅱ高年齢者活用  

①有能な高年齢者は会社の宝、雇用保険給付と年金のしくみをうまく活用する方法。 

高年齢者の継続雇用の計画は 58歳から始めよう。 

②有能な高齢者は助成金を活用して採用しよう。 

③厚生年金加入期間 44年以上の高齢者の活用の仕方。 

Ⅲ女性パートの活用  社会保険「130万円の壁」 

Ⅳ各種助成金等の紹介  業務改善助成金、両立支援等助成金、キャリア形成促進助成金、 
就職促進定着手当受給者の活用 

***************************************************************************************** 

○  ２月４日 人事労務管理の実務  受 講 申 込 書 

申込先：TEL．0863-33-5010 FAX. 0863-31-5558 メール. info@tamanocci.jp      

事業所名  業種  

所在地  TEL  

受講者名  所属  

受講者名  所属  

個別相談       ・希望する         ・希望しない 

※ご記入いただいた内容は、当事業の参加者把握のためだけに利用します。第三者には公開しません。   

 

料金別納 

 

伸びる会社の ～ 人を大切にする経営が企業を発展させる。～ 
人事労務管理の実務セミナー 

      &個別相談会 

大切な人材を失わないために

人事労務管理の側面から見直し

の必要を感じられている方。 

分かりやすい職場のルールづ

くりを考えられている方。 

助成金などについて事例を交

えて、課題解決のための具体的

な説明と個別相談を行います。 

ゆうメール 

岡山県商工会議所連合会 企業収益力アップ支援等連携推進事業 

主催／玉野商工会議所 中小企業相談所 

mailto:info@tamanocci.jp

